
Article 13 – Jury d’attribution des contrats doctoraux (extrait du règlement intérieur de l’ED MSII) 
 

Article 13.1 – Attribution des contrats doctoraux pour l’Université de Strasbourg 
 

Une liste de sujets, considérés comme prioritaires, est établie chaque année après consultation des unités d’accueil 
et diffusée largement. Cette liste est adoptée par le Conseil de l’ED, sur proposition du Conseil restreint de l’ED, et 
comporte un nombre de thèmes de l’ordre de 2 à 3 fois le nombre de contrats doctoraux attribués l’année précédente 
à l’ED. Cette liste est notamment affichée sur le site électronique de l'ED. 

 
Les contrats doctoraux attribués directement à un laboratoire par le Ministère ou par l'université et les contrats 
doctoraux pour normaliens ou polytechniciens peuvent, le cas échéant, venir en plus d'un contrat doctoral de 
l'université. Les bénéficiaires pressentis sont proposés à l'ED par les directeurs de thèse concernés pour 
approbation. 

 

L'appel à candidature destiné aux futurs doctorants est affiché sur le site de l'ED MSII. Il précise les modalités de 
dépôt de candidature ainsi que la date limite de réception au secrétariat de l'ED. 

 
La composition des dossiers et les formulaires correspondants peuvent être trouvés sur le site de l'ED : 
http://ed.math-spi.unistra.fr/candidature/sujets-des-contrats-doctoraux-de-recherche/ 

 

L'attribution des contrats doctoraux proposés par l’université de rattachement se fait principalement au mérite, après 
présélection des candidats dont le parcours atteste d’une initiation à la recherche, sur l'obtention d'un Master obtenu 
avec une moyenne de 12/20 au minimum et un rang de classement dans le premier tiers de la promotion et après 
examen préalable de leur curriculum vitae. 

 
Les candidats feront un exposé sur leur parcours, leur stage de master et leur motivation pour le sujet sus lequel ils 
candidatent (10 minutes) et répondront aux questions du jury (10 minutes). 

 
Enfin, un directeur de thèse rattaché à l’ED ne peut bénéficier par année que d’un support établissement, quelle 
que soit sa nature. 

 
Les candidats déposent un dossier de candidature papier évalué par le jury de l'ED si le dossier est présélectionné. 
Ce dossier devra comporter les pièces suivantes : 
1. Formulaire de demande de contrat doctoral signé du candidat, du directeur de thèse et du directeur de laboratoire. 
2. Relevé de notes (1ère session des semestres 1, 2 et 3) du master (ou a défaut de l'année bac + 4 et du 1er 
semestre de l'année bac + 5). Le relevé de notes du semestre 4 devra être fourni dès qu'il sera disponible. Les 
relevés de notes doivent obligatoirement porter le tampon de l'établissement et indiquer les cours suivis, les notes 
obtenues, la moyenne du semestre, le classement du candidat et le nombre de candidats reçus. 
3. CV détaillé spécifiant les mentions obtenues aux autres diplômes. 
4. Avis du responsable de stage de M2. 
5. Compte-rendu d’audition 
Les dossiers incomplets ne seront pris en compte. 

 
Le jury de l'ED est composé : 

• des membres du Conseil restreint (membres titulaires du Conseil de l'ED, représentants des 
établissements, des unités ou équipes de recherche) ; 

• de membres extérieurs nommés par le conseil restreint, afin de disposer dans le jury de deux membres au 
moins par grande discipline de l’ED. 

Il s’assure aussi que l’ensemble des dotations officielles reçues chaque année par chaque unité (contrats doctoraux 
financés dans le cadre des contrats quinquennaux ou fléchés établissement (IdEx notamment), contrats doctoraux 
de la Région) reste équilibré et cohérent. 

http://ed.math-spi.unistra.fr/candidature/sujets-des-contrats-doctoraux-de-recherche/

