
 

 
 
 
Dans tous les secteurs d’activité, la CGT milite pour que les activités sportives et culturelles soient 
proposées aux salariés. Au sein de l’Université de Strasbourg, c’est le SPACS (Service de 
Promotion de l'ACtion Sociale) qui joue ce rôle. Le SPACS est un service de l'Université de 
Strasbourg géré par le personnel et pour le personnel. Il a pour objectif d'accroître les solidarités et 
de créer du lien social. 

L'équipe soutenue par la CGT continuera à défendre fermement et en toute transparence ces 
principes. Notre équipe militera pour porter une meilleure prise en compte des besoins et de rendre 
accessible les services et activités du SPACS à tous les personnels. 

Nous vous demandons de nous accorder votre confiance pour que nous puissions 
contribuer à consolider un service d'action sociale répondant au besoin de tous les 
personnels, titulaires et contractuels, BIAPTSS. 
 

LES PROJETS DES ELU.ES CGT 
• Poursuivre et amplifier le soutien aux familles monoparentales qui font face à des difficultés 

spécifiques (précarité financière, complexité administrative, garde d’enfant). 

• Solliciter l’avis des parents d’enfants en situation de handicap afin de rendre accessible au 
plus grand nombre les activités enfance (chasse aux œufs, fête de Noël, etc.).  

• Promouvoir les actions du SPACS sur l’ensemble des campus (Colmar, Haguenau, 
Schiltigheim, campus de médecine, Illkirch, Cronenbourg). Nous demandons la mise à 
disposition de salles dédiées et équipées pour le déploiement des activités sur tous les sites 
en faisant intervenir des prestataires internes ou externes. 

• Dans le cadre des déplacements professionnels et du soutien à la mobilité verte : installer 
des bornes d’entretien « vélo » sur les différents campus. 

• Poursuivre la diversification de l’offre (comme ce fut le cas par exemple du Yoga) sur 
différents campus, par exemple pour le café des aidants qui est une belle réussite. 

 

Cependant la CGT est convaincue que la multiplication d’offres en lien avec le bien-être ou 
des activités récréatives ne peut combler les grandes difficultés rencontrées par de 
nombreux personnels en lien avec la dégradation de leurs conditions de travail.  

Le SPACS n’a pas mission à mettre un sparadrap sur une jambe de bois mais à contribuer à 
l’action sociale au sein de l’établissement afin de rendre accessible au plus grand nombre 
les activités culturelles et de contribuer à rendre visibles tous les leviers de l’action sociale. 
Et ce alors même que la situation des titulaires et des contractuels ne cesse de se dégrader 

Avec votre soutien nous irons plus loin, 
notre équipe s’y engage. 

Elections au Conseil du SPACS  
Personnels BIATPSS 

Votez CGT ! 
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