Elections professionnelles du 3 au 10 décembre 2026

Comité social d'administration ministériel de I'enseignement
supérieur et recherche

Engagé-es au quotidien
pour les personnels
et les étudiant-es
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la FSU revendique: contractuel-les. La FSU
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.. . points d'indice pour toutes = un plan national de
Comité social et tous (+ 400 € mensuels) ; titularisation des agent-es
d'administration = la revalorisation de 20 % du contractuel-les ;

point d'indice et son = des campagnes de
En CSA ministériel, vos indexation sur l'inflation; recrutement de titulaires
élu-es FSU agissent pour = des régimes indemnitaires dans tous les métiers ;
améliorer le cadre national équitables et leur intégation = Une action sociale a la
fixé par les lignes directrices dans les grilles indiciaires. hauteur des besoins.
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I'égalité professionnelle FSU défend : s'engage pour :
ambitieux et financés. s .

= des statuts protecteurs = |'égalité professionnelle et |a
Pourquoi voter pour la permettant un service lutte contre les violences
FSU? public de qualité; sexistes et sexuelles, et

= la mise en place pérenne de toutes les discriminations ;
Face a la dégradation du repyramidage national pour = la fin des dérives
pouvoir d'achat et des tous les corps; managériales ;
conditions de travail, chaque = I'augmentation des taux = la santé et la sécurité au
VOIX c;ompte pour renforcer nationaux de promotion. travail ;
le poids de la FSU et pour = des droits équivalents pour = le respect de la liberté
défendre les droits et les contractuel-les. académique.

statuts de tous les

personnels titulaires et Du 3 au '|O décembre 2026,

contractuels.

faisons entendre notre voix avec les syndicats de
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Parce qu’on n’est jamais
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rY que par des collegues qui
exercent le méme métier

La FSU et ses syndicats nationaux s'engagent pour
défendre vos droits et faire entendre votre voix. Au
guotidien, nos élu-es agissent dans toutes les instances
pour faire respecter le travail des personnels, améliorer les
conditions d'exercice et porter un projet émancipateur
pour l'enseignement supérieur et la recherche.
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